ZARZADZENIE NR 17/2011
KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ MICHALOWIE
z dnia 7 listopada 2011 roku

w sprawie ustalenia systemu kontroli zarzagdczej w GOPS w Michatowie

Na podstawie art. 33 ust. 3 i art. 60 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdz. zm.), art. 69 ust.
1 pkt 2 i 3 oraz art. 247 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 157, poz. 1240), Komunikatu Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r.
w sprawie standarddéw kontroli zarzqdczej dla sektora finanséw publicznych zarzadza sie co

nastepuje:

§1.

Wprowadza sie obowigzek prowadzenia kontroli zarzadczej w zakresie ogdtu dziatan
podejmowanych dla zapewnienia realizacji celdw i zadan w sposéb zgodny z prawem,

efektywny, oszczedny i terminowy we wszystkich aspektach funkcjonowania jednostki.

Celem kontroli zarzgdczej jest zapewnienie w szczegdlnosci:

zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi;
skutecznosci i efektywnosci dziatania;

wiarygodnosci sprawozdan;

ochrony zasobdéw;

przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania;

efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji;

zarzadzania ryzykiem.

§2.

1. Skutecznos¢ kontroli zarzadczej zapewnia sie poprzez realizacje ustalonych procedur,

zasad etycznych, mechanizméw organizacyjnych oraz system zarzadzania ryzykiem



z uwzglednieniem — powszechnie przyjetych w jednostkach sektora finansow publicznych —
standardow kontroli zarzqgdczej oraz ogélnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

§3

1. W GOPS w Michatowie system kontroli zarzgdczej realizowany jest w formie kontroli
funkcjonalnej.

2. Kontrola zarzadcza funkcjonalna oznacza biezgce podejmowanie dziatan
zapewniajgcych realizacje celéw i zadan, w sposéb zgodny z prawem, efektywny,
oszczedny i terminowy.

3. Zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
funkcjonalnej nalezy zgodnie z podziatem kompetencji do obowigzkéw:

a) Kierownika
b) Gtéwnego Ksiegowego,

c) Pracownika, ktéremu powierzono takie obowigzki w ramach zakresu czynnosci.

§4
4. Kontrola zarzadcza funkcjonalna realizowana jest poprzez:
a) prowadzenie dziatan zgodnie z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
b) zapewnienie wiarygodnosci sprawozdan,
c) prowadzenie skutecznych i efektywnych dziatan,
d) ochrone zasobdw oraz stosowanie fizycznych srodkéw kontroli nad majgtkiem,
e) przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania,
f) odpowiedni przydziat zadan dla pracownikow stosownie do posiadanych przez nich zadan,
zakreséw czynnosci, ich kwalifikacji i cech osobistych,
g) biezace aktualizowanie zakreséw czynnosci pracownikow i upowaznien,
h) rozdzielenie funkcji decyzyjnych, kontrolnych i operacyjnych,
i) zapewnienie efektywnosci i skutecznosci przeptywu informac;ji,
j)  monitoring dziatan,
k) zarzadzanie ryzykiem.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



